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Ayuntamiento de Murcia

TITULO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA CON NIF P3003000A Y LA ASOCIACION DE TRABAJBORES
AUTONOMOS DE MURCIA (NIF. G-73341877).

Firmado el 1 de diciembre de 2021.

Junta de Gobierno de 26 de noviembre de 2021

PARTES:

- Ayuntamiento de Murcia.
- Asociacion de Trabajadores Autbnomos de Murcia (ATA

OBJETO:

Establecer las bases de colaboracion en el maraotdaciones delimitadas por ¢
Plan de Empleo y Promocion Econdmica del Municigeo Murcia 2021-2023,
dentro de los ejes 2 (Formacion), 3 (Emprendimientat (Mejora del Marco
Institucional), con la finalidad de apoyar la accidstitucional con las medida
realizadas por ATA, a fin de poner en marcha cisaatéuaciones sean necesarigs
para facilitar la creacion, promocion y desarrotle empresas a traves de

autoempleo.

APORTACION:

Ayuntamiento de Murcia 1000 €.

VIGENCIA:

Un afo.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.
El objeto del presente Convenio es el establecimida las bases de colaboracié
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entre el Ayuntamiento de Murcia, a través de swiSerde Empleo y Promocion

Econdmica, y la Asociacion de Trabajadores AutorodeMurcia, en el marco dg

las actuaciones delimitadas por el Plan de Empl&yoynocion Econdmica del

Municipio de Murcia 2021-2023, dentro de los ejes (Rormacion), 3

(Emprendimiento) y 4 (Mejora del Marco Institucityp@on la finalidad de apoyar

la accion institucional con las medidas realizadas ATA, a fin de poner en

marcha cuantas actuaciones sean necesarias pétarfeccreacion, promocion y

desarrollo de empresas a través del autoempleo.

Este convenio de colaboracion contempla cuatrccipd@ttes campos de actuacio

gue serian los siguientes:

1. Formacion. La formaciéon es fundamental para quelelctivo de trabajadores
auténomos se consolide y progrese, por lo que agaad al Ayuntamiento de
Murcia en las actividades formativas encaminadaseprar la cualificacion
profesional del colectivo objeto de este convenio.

. Colaboracion con el Ayuntamiento de Murcia en ldsién de las medidas deg
fomento y apoyo a trabajadores autonomos, asi cemel desarrollo de
convocatorias de subvenciones.

. Apoyo y tutorizacion para la resolucion persona&ade los posibles
problemas de los autonomos, asi como la realizad®nactividades que
mejoren la digitalizacion de dicho colectivo.

Difusion, para dar a conocer la cultura emprendedomo herramienta para |
consolidacion de este colectivo.

Dado el objeto de este convenio de colaboracionestena que concurren

singulares circunstancias y razones de interésiguibtcondmico y social que

dificultan su convocatoria publica y justifican storgamiento en régimen d

concesion directa y queda acreditado que el recar$® misma se debe a 'i

particularidad de la actividad y objeto que se igers acercando a los/lag

participantes de las actuaciones y proyectos quekg/en en el convenio, tanto a

emprendimiento y al trabajo autonomo, como a lan&midén en competencia

empresariales, el fomento de la economia socia yrdnsferencia tecnolégic
desde centros de innovacion. ‘

Ilgualmente se persigue implantar medidas relacemadn los ejes estratégicos d

Plan de Empleo y Promocién Econdmica del municggoMurcia 2021—2023,

impulsado por el Ayuntamiento de Murcia para mizianilos efectos econdémicog

y de pérdida de empleos derivados de la pandemniis, @e poder reactivar la

economia en el Municipio de Murcia a corto y mguaxo.

SEGUNDA: COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA.
El Ayuntamiento de Murcia se compromete a:
1. Facilitar la informacion a todos sus centros y deeacias del contenido de
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presente convenio, con el objetivo de lograr laonalfusion posible.

. Facilitar el uso de instalaciones de los Centro$aenacion del Servicio de
Empleo del Ayuntamiento de Murcia, siempre queresii€ponibles, para el
desarrollo de acciones de formacion, difusion delygcto, seleccion de
participantes, etc.

. Poner a disposicion de la entidad una personafdeeneia en el Servicio de

Empleo que pueda resolver las incidencias querserael desarrollo de lag
acciones gue se planifiquen en el marco de estb@alcion.
Incluir en la pagina web del Servicio de Empleonysei memoria anual la
referencia a este convenio, asi como apoyo erfugidin de las acciones qug
realice la entidad en relacion a este proyectagedas sociales y otros medio}
de difusion.

. Colaborar activamente para potenciar los sectoreduptivos del territorio,
mejorar la competitividad de las empresas y comitrié generar una propuests
de valor para el tejido empresarial y los/las dedaates de empleo en e
municipio.

. Colaborar en la planificacion, gestion y desarrdéoferias, eventos, accionej
formativas a propuesta de la Asociaciéon de Traloagsd Autbnomos de
Murcia, que se consideren de interés para las pa&ssemprendedoras de
municipio de Murcia en materia de emprendimientbhnamizacién del trabajo
autonomo.

. Asesorar a la entidad en la realizacion de losite&mmecesarios ante lag
autoridades competentes para la certificacion edaacion de las accioneg
formativas a desarrollar.

. Colaborar con la Asociacion de Trabajadores Aut@soate Murcia en la
derivacién de usuarios/as del Servicio de empleprogmocién econdmica,
personas emprendedoras 0 que quieran emprendgesadas en participar e
los proyectos de la entidad y que cumplan corelggisitos de los mismos.

. Subvencionar a 1a Asociacion de Trabajadores Amésaode Murcia, con la
cantidad de DIEZ MIL EUROS (10.000€) para la finao®n de los fines
necesarios para el desarrollo del presente coneenicargo al ejercicio 2021.

TERCERA: COMPROMISOS DE ASOCIACION DE TRABAJADORES

AUTONOMOS DE MURCIA.

La Asociacion de Trabajadores Autbnomos de Muradistidara los fondos

previstos en el presente convenio a la financiad@nas siguientes actividades

gue deberan realizarse en el periodo de vigentiaideno:

1. Contribuir con sus asociados a la creacion de wth de empresas
colaboradoras con el Ayuntamiento de Murcia cofiifalidad de apoyar al
empleo, autoempleo y para la colaboracion mutuggldaeodo que cuenten co
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la bolsa de trabajo del Servicio de Empleo del Agomento de Murcia cuando
necesiten trabajadores con cualificacion, faciligacticas al alumnado de
certificados de profesionalidad, que permita poalganizar visitas, con el
objetivo primordial de ponerlas en contacto cone#iga perfiles cualificados
profesionalmente en diferentes areas de activigatefido productivo local.

Formacion:

1. Apoyar la programacion del Centro Virtual de Forrdaael Ayuntamiento de
Murcia con contenidos especificos dedicados aldrde actividad a través de
autoempleo y conceptos basicos para trabajadoresncamos, asi como
revision de propuestas de mejora de la oferta kctua
Realizar cursos de capacitacion sobre materiasveasales, para autbnomos |
emprendedores, que incluira:

- Elaboracion de contenidos formativos.
- Realizacién de jornadas de presentacion de losogumsontenidos y
programa desarrollado.
- Asesoramiento sobre resolucién de dudas y cuestidagvadas de los
contenidos ofrecidos.
Elaboracion de 2 pildoras formativas (videos infatimos de corta duracion)
sobre los siguientes temas:
- 1 pildora explicativa de las diferentes acciones sgI pongan en marchg
desde la ciudad de Murcia.
- 1 pildora en la que se pueda formar al colectivdifamentes materias.

Colaboracion con el Ayuntamiento de Murcia:

1. Colaboracion técnica y realizacibn de propuestasa pa confeccién de
convocatorias de ayudas destinadas al trabajo @uihny mas concretamentg
a la pequeia empresa.

2. Colaboracion en la redaccion de las bases regaagmara la digitalizacion del
comercio y hosteleria.

Apoyo Yy tutorizacion:

1. Poner a disposicion de los autbnomos y emprendgdone programa de
asesoramiento personalizado, dando una respuedta de las 24 horas desds
gue se registra la consulta. Se realizard un midienb00 asesoramientos.
Realizar jornadas formativas/informativas destisadadestinadas a distintag
organizaciones sectoriales, tales como psicélogosdologos, agentes
comerciales, graduados sociales, etc., sobre temgs actuales pero poca
desarrollados dentro del colectivo autonomo, taleso las herramientas
digitales.

Difusion:

1. Realizar una campafa de comunicacion y divigagn los distintos medios dg
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comunicacioén digitales, teniendo dicha campafnadumacion de 7 dias, con el fi
de concienciar y fomentar el emprendimiento enddaxd de Murcia. La campafia
ademas, se insertara en los medios propios de XB&, realizaran las siguientef
acciones:

Disefio de un banner con la publicidad de las aesigara su inclusion en lag

webs www.ata.es y www.murciaemplea.es

Mailing y telemarketing, dirigido principalmente las asociados y a lag
distintas organizaciones integradas en ATA.

Envio de notas de prensa y relaciones con los medio

Difusion en redes sociales.

CUARTA: FINANCIACION.

1.

Para la realizacion, por la Asociacién de Trabajesldutdbnomos de Murcia,
de las actuaciones cuyo fomento se persigue erreddp de Vigencia del
Convenio, el Ayuntamiento de Murcia concede a lackeion de Trabajadores
Autonomos de Murcia una subvencion consistentee@apobrtacion econémica
total de 10.000 € con cargo al Presupuesto Muridgeejercicio de 2021.

. Teniendo en cuenta que la subvencion financia wamte pmportante de los

gastos inherentes a las actuaciones que se pretémaentar, se considerg
necesario no condicionar su pago a la previa jcatiion del cumplimiento de
la actividad, por lo que el pago se realizara camaater anticipado a s
justificacion, sin establecimiento previo de gai@nal amparo de lo dispuest
en el art. 34.4 de la precitada Ley General de &ubiones y 88 del
Reglamento de la Ley, Real Decreto 887/2006, dde?julio, con cargo a la

aplicacion presupuestaria 2021/086/4331/48905aequk existe dotacion de

crédito presupuestario suficiente.

. La Entidad justificar4 los gastos efectivamenteciggdos en el periodo de

Vigencia del Convenio, presentando la documentaogortuna en la forma
prevista en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre eGere Subvenciones, Le
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico deto® Publico y demas
normativa aplicable, de acuerdo con lo estableemta clausula QUINTA del
presente convenio.

QUINTA: PAGO Y JUSTIFICACION DE LA AYUDA.

1.

El pago de la subvencion otorgada queda condicmaague la Asociacion de
Trabajadores Autonomos de Murcia acredite que nmtieree deudas
pendientes de pago a la Hacienda Municipal.

. La subvencién concedida podra ser reducida o relp@n todo caso, cuand

se detecten incumplimientos de los compromisos eamdes por el
beneficiario, no se destinen al exclusivo objefmpara el que se otorga, no s
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justifique suficientemente, se incumplan los pladegustificacion en tiempo y
forma o se observen irregularidades que desviguaropia naturaleza.

. A tal efecto, la entidad, como beneficiaria de l#@bwencion economica
otorgada por el Ayuntamiento de Murcia en virtutiptesente convenio, quedg
obligada a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudierarivailse de la
realizacion del proyecto o actividad subvencionadi@l cumplimiento de
los compromisos convenidos.

b) Controlar y comprobar el correcto funcionamientespado por la emprese
contratada, sin perjuicio de permitir una evenfu@sencia de persona
designado por el Servicio de Empleo del Ayuntanoiesd Murcia, para
verificar la correcta ejecuciéon del proyecto.

. Ademas, y de conformidad con lo determinado partell4 de la Ley General
de Subvenciones, también se obliga a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realitamctividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién deblzesicion.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiate los requisitos y
condiciones estipulados, asi como la realizaciénladectividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la @s@n o disfrute de la
subvencion, debiendo ajustarse a lo dispuestosearts. 30 y 31 de la Le
General de Subvenciones, de acuerdo con las espemhes recogidas e
el presente Convenio.

Someterse a las actuaciones de comprobacion yotdmanciero que
pudieran realizar los 6rganos de control compeserdportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio deatdsaciones anteriores.
Comunicar al 6rgano concedente la obtencién des aitdbvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien lasidaties subvencionadas
Esta comunicacion deberé efectuarse tan pronto @emoonozca, y en
todo caso, con anterioridad a la justificacion aeaplicacion dada a log
fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuedéa resolucion de
concesion de que se halla al corriente en el cummgito de sus
obligaciones tributarias y frente a la seguridadado

Disponer de libros contables, registros diligenogag demas documentog
debidamente auditados en los términos exigidos lporegislacion
mercantil y sectorial aplicable al beneficiarioj asmo cuantos estadog
contables y registros especificos se requierardactnalidad de garantizar
el adecuado ejercicio de las facultades de compi@ig control.

g) Conservar los documentos justificativos de la api@n de los fondos
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5.

6.

recibidos, incluidos los documentos electronicas, tento puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacién y control

h) Adoptar las medidas de difusion para dar la adecyadlicidad del
caracter publico de la financiacién del programectuacion de cualquier
tipo, que sean objeto de subvencion.

El libramiento y abono del importe de la subvenaidnvenida se efectuara

100% con posterioridad a la firma del Convenio.

La justificacién posterior del importe concedide,lsra en el periodo maximg

de 2 meses después del vencimiento del convergseptando la siguients

documentacion:

a) Memoria documentada y detallada demostrativa delptimiento de los
compromisos convenidos y de las actividades ddEatas.

b) Cuenta justificativa de gastos originados para ebadollo de las
actividades subvencionadas, aportando relacion nconénominal junto a
documentos originales o compulsados, de contratberdles, néminas,
altas/bajas seguridad social, pagos a seguridadl,sacibos o facturas, y
demas documentos de valor probatorio equivalenteyalidez en el trafico
juridico mercanti o con eficacia administrativa, ebélamente
cumplimentados de, al menos, igual importe quelaeancion concedida, y
gue tendran que ser justificativos de los gastog duayan sido
efectivamente pagados con anterioridad a la fiaaiim del periodo de
justificacion.

La referida documentacion se presentara siguieaslandicaciones y los
modelos proporcionados por parte del Ayuntamieetdidrcia, que podra
solicitar informacién y documentacion adicional daeilite la justificacion
y la realizacién del control interno en el &mbitattuacion de la gestion
procedimiento subvencional.

La forma de pago del gasto subvencionado se exprema la factura o

documento equivalente y se justificara segun seacanc continuacion,

respetando, asimismo, lo dispuesto en el articBl® @e las Bases de Ejecucid
del Presupuesto vigente:

a) Pago en efectivo: acreditado necesariamente sstdev&ello de empresa (
DNI y firma del titular. Los pagos en efectivo nodpan superar, en
ningun caso, los 300€. No se aceptard como doconsmeditativo del
pago material en efectivo los denominados ticketcaja, debiendo los
beneficiarios reclamar a la empresa la expedic®radcorrespondiente
factura (normal o simplificada).

Pago por cheque nominativo: mediante incorporaaiémfactura de copia
o fotocopia del cheque y presentacion para sua@adijcargo bancario de
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citado cheque. En ningun caso se admitira comodatenpago el cheque
al portador.

Pago por transferencia: indicacion en la facturasta forma de pago, as
como de la cuenta beneficiaria y presentacion paraotejo de cargo
bancario de la indicada transferencia.

Pago por domiciliacion bancaria: mediante presémagara su cotejo de
cargo bancario correspondiente.

8. El beneficiario podra subcontratar la actividad v&@mzionada con terceros
siempre y cuando no exceda del 50% del importaatecctividad.

9. Cuando el importe del gasto subvencionable supsredantias establecidas €

la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de ContratosS#itor Publico para el
contrato menor (de acuerdo con los articulos 11®Y de la citada ley), el
beneficiario debera solicitar como minimo tres twier de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contracogbrc@mpromiso para la obra
la prestacion del servicio o la entrega del bietycs que por sus especialef
caracteristicas no exista en el mercado suficieateero de entidades que 10}
realicen, presten o suministren, o salvo que efogss hubiere realizado co
anterioridad a la subvencion.
La eleccion entre las ofertas presentadas, queratebaportarse en la
justificacion, se realizard conforme a criterios eféciencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memarialdccion cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

10.En ningun caso seran gastos subvencionables lagsigs:

Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

Intereses, recargos, y sanciones administratiyengles.

Los gastos de procedimientos judiciales.

Los impuestos indirectos cuando sean susceptibdeseduperacion o
compensacion.

Los impuestos personales sobre la renta.

11.El beneficiario debera aportar un certificado deldaridad de cuenta bancari
gue acredite que dicha cuenta corresponde a ldaensubvencionada, co
referencia al cédigo IBAN, de la entidad financip@ donde desean que lej
sea abonado el importe de la subvencion.

SEXTA: FINALIZACION, RESOLUCION Y MODIFICACION DEL

CONVENIO.

1. El Convenio podra finalizar en cualguier momento glanutuo acuerdo de lag
Partes.

2. Elincumplimiento de cualquiera de las condicioegtsblecidas en el Convenig
por una de las Partes facultara a la otra pardvestm La Parte perjudicada
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deberd comunicar a la otra tanto el hecho que sJpansu juicio, el
incumplimiento, como su intencion de resolver eh@mio si persiste en s
actitud, con una antelacién minima de un mes. Deraste tiempo, quedara e
suspenso el Convenio y la parte incumplidora posisthsanar el hecho
denunciado. Transcurrido dicho plazo de un megsese haya subsanado [§
causa que dio lugar a la denuncia, el Convenio afdecesuelto de formal
automatica.

Las Partes no seran responsables por el incumpliojieotal o parcial, de las
obligaciones que resulten del Convenio cuando sdlaleba a caso fortuito g
fuerza mayor. En estos casos, el Convenio podré@ajuen suspenso por
periodo al que el caso fortuito o la fuerza maygetvos obligasen. Si estg
periodo excediera de los seis meses, el Convergdagia automaticamente}
terminado.

. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatamehpesente Convenio s
la otra cometiera actividades contrarias a los sfinilosofia, valores o
deontologia de la otra; o se viera envuelta en soarglalo o incursa e
procedimiento judicial, arbitral o administrativouey por su naturaleza
relevancia o notoriedad, pudiera dafiar o comprane¢éteuen nombre, image
o reputacion de aquélla.

La terminacién del Convenio conforme a lo previstola presente Clausula ¢
segun proceda en Derecho no determinara que ka guaetinste la terminacio

deba indemnizar a la otra, cualquiera que seanelego.

Los acuerdos contemplados en el Convenio podranficeede en cualquier
momento por mutuo acuerdo de las Partes manifestadiorma expresa y
constituirdn una addenda al presente convenio.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
1. Para el seguimiento, vigilancia y control del Camiwese constituird una
Comision Mixta formada:
Por parte del Ayuntamiento de Murcia:
a) El Concejal de Empleo, Comercio y Mercados
b) La Jefa de Servicio de Empleo o persona en quilegule
Por parte de la Asociacidén de Trabajadores AutésodeoMurcia:
a) El/La Presidente/a de la Entidad.
b) El/La Coordinador/a del Proyecto.
O personas en quienes deleguen
Las funciones de esta Comisidn seran las siguientes
« Impulso y coordinacién general del presente Corveni
» Aprobacion, seguimiento y evaluacion de los progmuae actividades.
» Elaboracién de una memoria anual y otra final deataividades realizadag
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en el ambito de este Convenio.

Evaluacién general del Convenio.

Proponer, en su caso, la modificacibn de aspectbscahvenio para
coadyuvar a la consecucion de los objetivos presist

Elevar informes y propuestas a los o6rganos rectales ambas
instituciones. Los acuerdos que adopte la Comidéaheran ser aprobados
por unanimidad de los miembros que la componen.

2. La Comision Mixta se reunird cuando se estime coewte y, en todo caso,
siempre que lo solicite una de las partes al objetaevisar la relacion de
acciones y actividades que se realicen al amparrdsente Convenio, y
resolver cualquier incidencia que pudiera sus@tars
Por lo que respecta a los indicadores para meslrelkultados de los programaf
indicados en los puntos anteriores se utilizararsiguientes:

Porcentaje de hombres y mujeres que participaro@astlas acciones
programas.

Numero de actividades formativas en gestion empetsay en
competencias para emprender

NUmero personas que participan en las actividaolesativas en gestion
empresarial y competencias para emprender

NuUmero de usuarios acompafados y asesorados paransiar

Numero de programas de acompafiamiento, mentorizaciformacion
para la puesta en marcha y crecimiento de empresasectores y
actividades innovadoras y con potencial de cread@empleo de calidad
o Numero de usuarios en programas de acompafnanyiemeotorizacion.
Numero de actividades formativas enfocadas al ddkade competencias
digitales en emprendedores

Numero de actividades formativas en materia ddalig@cion dirigidas a
profesionales autbnomos.

Numero de profesionales autdnomos que participan aetividades
formativas en materia de digitalizacion

NUmero de autdnomos asesorados

NUmero de usuarios asesorados en economia social

NUumero de participantes / usuarios en programasrdprendimiento
social

OCTAVA: DURACION DEL CONVENIO.

Los efectos del presente convenio se iniciaranlaréiema del mismo por todas lag
partes integrantes, y tendra una duracién de 1 aftontar desde la fecha de [

ultima de las mencionadas firmas.
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OCTAVA BIS: PLAZO DE EJECUCION DE LAS ACTUACIONES
SUBVENCIONABLES.

Las actividades subvencionadas al amparo del geesgmvenio, deberan se
realizadas dentro del periodo de vigencia del mjgmadiendo procederse al pag
del gasto realizado dentro de periodo de justificade las actuaciones previsto e
clausula QUINTA.6.

NOVENA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRL.

1.

Todos aquellos materiales, productos, obras y,afmitiva, todo lo que las
Partes aporten al desarrollo del Proyecto, quespectesen con anterioridad §
cada una de ellas, seguira siendo de su exclusiygepdad, sin que genere esth
colaboracion, derecho alguno en favor de las Cpattes.

. En caso de obtener algin producto o entregabl® ffet aquellas actividades

gue las Partes disefien y desarrollen conjuntamenteaiz del presente
Convenio, las Partes serdn conjuntamente titulprepietarias de todos los
resultados, pudiendo darles el destino, difusiquulylicacion, total o parcial,
gue tengan por conveniente, en cualquier mediopprse, incluido Internet o
cualquier otra plataforma digital, y sin limitacid@mporal ni geografica. En
cualquier publicacién o difusion al respecto se ci@rara expresamente a lal
Partes, siempre tras su aprobacion conforme a fallado en el presente
Convenio.

. Las Partes podran llevar a cabo la explotacionurdajde dichos productog

siempre que éstas asi lo acuerden expresamentmgrogra formal y escrita.

. La utilizacion de nombres, marcas, signos, logatipo otros distintivos o

identificaciones de propiedad de cada una de lesefR@ por indicacion de las
mismas, en ningun caso se entenderd como licenci@s@n de uso o
constitucién de derecho alguno a favor de aqustiase dichos bienes.

. Las Partes reconocen que el desarrollo del preseoteenio no constituye

accion infractora de patente, signo distintivo,edbo de autor o cualesquier
otros derechos de propiedad industrial o intelécteain tercero.

. Si alguna de las partes, con motivo de la ejecutdahipresente Convenio, fues

denunciada por infringir derechos de propiedad strial, intelectual o de
cualquier naturaleza, y tal denuncia sea conse@ielecalguna irregularidad
imputable Unicamente a una de las partes integratgk Convenio, la parte
causante de dicha irregularidad debera hacer frentedos los gastos, dd
cualquier naturaleza, que se originen por estevaasin perjuicio del ejercicio
de las acciones legales y de la indemnizacion adosly perjuicios que, en s
caso, pudiera exigirse.

. El ejercicio de estas acciones no supone renuricidei@cho a instar la
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resolucion del Convenio.

. En ningan caso las Partes serdn responsablestadiresubsidiariamente, de

uso indebido que pudiera hacer alguna de ellagctsple los contenidos, o |
su difusion, sin los permisos legalmente exigidasrd del ambito de este

Convenio.

. Las Partes renuncian a la explotacion econémicaudiesquiera productos qué

se pudiesen emitir en el marco del presente Coayeon fines lucrativos.

DECIMA: DIFUSION Y PRESENCIA INSTITUCIONAL.

1.

Cada Parte se compromete a la inclusion del logotipmbre y consideracio

de la otra Parte como entidad colaboradora en asianédios se utilicen pars
la promocion y difusion del Proyecto (programa deno) web, publicidad en
prensa o0 en otros medios, notas de prensa, ruedpeedsa, documentacion
etc.), asi como en la memoria anual que reali@spetando en todo caso €
logotipo o las directrices de imagen externa qdejue cada una de las Partes

En todo el material impreso, asi como en la difusiie se haga de lag

actividades derivadas de este Convenio, deberdardascolaboracion de lag
Partes y figurar expresamente sus logotipos emn legstacado y Visible, y su
uso debera ser siempre aprobado con caracter grevlas Partes.

al efecto, facilitar4 cada Parte o que se exhibsuepagina web y siempre si
alterar o modificar su aspecto y exclusivamente p@s fines previstos en e
presente Convenio.

. Las Partes podran informar publicamente y siemprentdo leal de la

existencia y cumplimiento del Convenio, en la madidnedios que considere
oportunos.

Asimismo, las Partes podran publicar y divulgar aheldo que estimen mag

conveniente y siempre de manera leal, los resudtati® las actividades
desarrolladas en el marco del Convenio. Para @élberan informar a la otra
parte antes de la publicacion en caso de que éstdaptener particular
relevancia. A tal fin, la Parte que publica faailit una copia del texto complet
e imagenes a la otra, que no denegara su consemtinde manera irrazonabl
En caso de no obtener respuesta en los tres dfksh&iguientes a la
comunicacion, la autorizacion se entendera coneedid

DECIMOPRIMERA: PUBLICIDAD
1. A los efectos de publicidad del presente Conveypien cumplimiento de lo

establecido en el articulo 20 de la Ley 38/2003L dde noviembre, General d¢

Subvenciones, modificado por la Ley 19/2013, de & diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica yenbuwobierno, el

. La utilizacion de los signos distintivos deberadrae conforme al formato quej
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la resolucion de subvenciones concedidas.

. Asi mismo, los beneficiarios deberan dar publicidked las subvenciones
ayudas percibidas al amparo de los términos y cantis establecidos en 13
Ley 19/2013 citada.

DECIMOSEGUNDA: RECURSOS HUMANOS.

Todo personal propio, subcontratado o colaboraglee, las Partes empleen en §
desarrollo de las actividades resultado del obpoeste Convenio sera d
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada Partenes cuidaran de la situacié
legal de dicho personal en todos los 6rdenes, negodo del cumplimiento de Ia
obligaciones de caracter laboral, civil, mercaptilscal que se deriven de dichaj
relaciones, eximiendo expresamente a las Contespartde cualquier

responsabilidad que pueda derivarse del incumptitoide estas obligaciones.

DECIMOTERCERA: CONFIDENCIALIDAD.

1. Las Partes se comprometen a no revelar a tergeeoBacer que sus empleadagg
0 colaboradores en el programa no revelen, cualaeo@erial o informacion
reservada relacionada con la existencia del preséahvenio. Asimismo se
comprometen a no revelar a terceros y a mantenem#s estricta
confidencialidad sobre cualquier informacion o miateproporcionado por la
Contraparte o por sus colaboradores, obligandageedas personas sefialadg
cumplan las obligaciones de confidencialidad estatbhs en la present
Clausula, empleando a tal fin idénticos dispos#jvoedidas y procedimientog
de seguridad a los utilizados para proteger su igpragpcumentacion ‘
confidencial, de acuerdo con lo establecido eredpslacion sobre propiedad
intelectual y proteccién de datos de caracter paitso

. Las obligaciones de confidencialidad establecidaslae presente Clausul
continuaran vigentes a lo largo de todo el plazoddeacion del presente
Convenio e inclusive tras su extincion, quedandigatias las Partes a ng
difundir la informacion confidencial sin el consiemento expreso y por escrito
de la Contraparte.

. Sin perjuicio de lo anterior, las Partes declara@ cqumpliran, bajo su Unica |
total responsabilidad, con todas las obligaciones kgs sean exigibles e
aplicacion de la normativa de proteccion de dawsalacter personal, entrg

ellas, la de recabar el consentimiento del afectiacuerdo con el articulo §

de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, deteBcion de Datos

Personales y garantia de los derechos digitalespas aplicar las medidas d¢

seguridad que dicha ley establezca.
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DECIMOCUARTA: PROTECCION DE DATOS.

1. De conformidad con lo previsto en el Reglamento )(WD16/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril2d&6, relativo la
Proteccion de Datos de las personas fisicas endaagpecta al tratamiento df
datos personales y a la libre circulacion de edaiss, ambas Partes qued
informadas de que los datos de representantessonasr de contacto de laj
mismas, que sean facilitados entre ellas con malivia ejecucion del presentg
Convenio, en cumplimiento del interés publico geelsriva del mismo, van &
ser tratados informaticamente y seran incluidosesrdos ficheros, titularidad
de cada parte, cuya finalidad es la gestion del&cibon contractual y que
podran, en su caso, ser cedidos a aquellas Admaicishes Publicas que
legalmente tengan derecho a ello, de acuerdo cowmuk establezca la
normativa vigente en materia de proteccion de d#easaracter personal.

. Los titulares de los datos de caracter personalapodjercer sus derechos dg
acceso, rectificacion, supresion, limitacion, poittdad u oposicion de material
proporcionado por la Contraparte o por sus colalmwes, obligandose a qug
las  personas sefialadas cumplan las obligacionescomdidencialidad
establecidas en la presente Clausula, emplearaldia tdénticos dispositivos,
medidas y procedimientos de seguridad a los atibz para proteger su propis
documentacion confidencial, de acuerdo con lo &staim en la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de DagosoiRales y garantia de o}
derechos digitales.

. La Asociacion de Trabajadores Autdbnomos de Murbigmdra previamente el
consentimiento del titular de los datos, dandofermacion detallada sobre |
identidad del cesionario, la actividad que deskarpla finalidad a la que va a
destinar los datos cedidos.

. La Asociacion de Trabajadores Autdbnomos de Murciapg@rcionara al
Ayuntamiento de Murcia los datos de caracter paisoecesarios con el fin deg
hacer posible la realizaciéon de los acuerdos desgmte Convenio. Dichos
datos no podran ser utilizados con fines distiatdss previstos en el present
Convenio.

. Ambas Partes se comprometen a adoptar las necesaididas de seguridag
para la proteccion de dichos datos de acuerdoaowimativa Vigente en la
materia.

. Una vez finalizado el presente convenio, los dd®saracter personal debera
ser destruidos o devueltos a la Asociacion de Jadbses Autonomos de
Murcia, al igual que cualquier soporte o documeami@ue conste algun dato djf
caracter personal objeto del tratamiento.
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DECIMOQUINTA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.

1. El presente convenio se rige por las disposici@sgecificas previstas en I3
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridét@&dctor Publico, estand d
excluido del ambito de aplicaciéon de la Ley 9/20d&,8 de noviembre, d
Contratos del Sector Publico, al no tener por obpeestaciones propias de |0}
contratos.

. Las controversias sobre la interpretacion y ejecudel mismo que no pueda
ser resueltas por la Comision de Seguimiento, setaran a la jurisdiccion de
los Juzgados de lo contencioso administrativo decMu renunciando la
PARTES a cualquier otro fuero que pudiera corredpdes.




