Mureia

Ayuntamiento de Murcia

TITULO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA Y EL COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES B
MURCIA.

Firmado el 2 de diciembre de 2021.
Junta de Gobierno de 26 de noviembre de 2021

ADDENDA AL CONVENIO
Firmado el 8 de marzo de 2022.
Junta de Gobierno de 4 de marzo de 2022.

PARTES:

- Ayuntamiento de Murcia.
- Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murcia.

OBJETO:

Establecimiento de las bases de colaboracion emagto de las actuacione
delimitadas por el Plan de Empleo y Promocién Eouoa del municipio de
Murcia 2021-2023, con la finalidad de desarrollasdidas de informacion o d
asesoramiento laboral y fiscal para aquellos endedores que tengan s
domicilio fiscal y su actividad en el municipio Meurcia, encaminadas a la mejorg
de la cualificacién, tanto de aquellas personas gpian por el autoempleo
promoviendo proyectos empresariales, impulsandoemprendimiento y el
autoempleo, como de aquellas personas o empresa®gj@n promoviendo o
manteniendo proyectos empresariales, para impelgaecimiento neto de empleq
en su proyecto empresarial o profesional.

Addenda:

Modificar la clausula tercera apartado segundajstita quinta apartado quinto
octavo del Convenio firmado el 2 de diciembre d&120que modifica los
requisitos en la creacién de un puesto de tralmajooaninimo, los plazos de abon
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de la subvencién y porcentaje de subcontratacida detividad subvencionada.

APORTACION:

Ayuntamiento de Murcia 3000 €.

VIGENCIA:

Un afo.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.

Es objeto del presente Convenio el establecimidatas bases de

colaboracion entre el Ayuntamiento de Murcia, adsade su Servicio de Empleg
y el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Myr@n el marco de lag
actuaciones delimitadas por el Plan de Empleo yomBcion Econdmica del
Municipio de Murcia 2021-2023, con la finalidad desarrollar medidas de
informacion o de asesoramiento laboral y fiscad@uellos emprendedores g
tengan su domicilio fiscal y su actividad en elnmeipio de Murcia, encaminadas §
la mejora de la cualificacién, tanto de aquell&sspnas que optan por
autoempleo promoviendo proyectos empresarialegjlgapdo el emprendimientg
y el autoempleo, como de aquellas personas 0 eagrpie estan promoviendo §
manteniendo proyectos empresariales, para impuwbarecimiento neto de
empleo en su proyecto empresarial o profesional.

Asimismo, es objeto del presente convenio pregpay@ de asesoramiento
direccidn técnica al proyecto emprendido por eurdgmiento de Murcia para |
Escuela de Ensayo Empresarial en Restauracidnldezl

Por tanto, se estableceran vinculos de colabora&eitte ambas Instituciones parj
la puesta en marcha de proyectos que beneficartp & los usuarios del Servici
de Empleo, como a los miembros del Colegio, y ssadollaran medidas
encaminadas a promocionar y divulgar todas agueltdividades dirigidas a la
promocién del empleo y al desarrollo econémicordehicipio, contenidas en el
Plan de Empleo y Promocién Econdmica del municg@oMurcia 2021-2023,
colaborando en los informes y estudios promovidoglenarco del mencionada
Plan de Empleo y Promocién Econdmica, sobre ldueidn del mercado laboral |
las necesidades de cualificacion  profesional qeenahdan los sectored
productivos del municipio de Murcia.

Ilgualmente se persigue implantar medidas relacionadas conéjes estratégicog
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del Plan de Empleo y Promocion Econdmica del mpitale Murcia 2021-2023,
impulsado por el Ayuntamiento de Murcia para miran los efectos econémicog
y de pérdida de empleos derivados de la pandenim de poder reactivar la
economia en el Municipio de Murcia a corto y maulaxro.

Dado el objeto de este convenio de colaboracionessena que concurre

singulares circunstancias y razones de interésiqajbleconémico y social que
dificultan su convocatoria publica y justifican su otorgamtoeen régimen de

concesion directa, y queda acreditado que el secarla misma se debe a lj
particularidad de la actividad y objeto que sesigele, acercando a Ios/Ia
participantes de las actuaciones y proyectos guectuyen en el convenio, tantq
al emprendimiento y al trabajo autbnomo, como #tmacion en competencia
empresariales, el fomento de la economia social tyansferencia tecnolégic

desde centros de innovacion.

SEGUNDA: COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA.

El Ayuntamiento de Murcia se compromete a:

1. Facilitar la informacion a todos sus centros Yy dependencij
del contenido del presente convenio, con el olgetivde
lograr la mayor difusion posible.

Facilitar el uso de instalaciones de los Centros

Formacion del Servicio de Empleo del Ayuntamiento e
Murcia, siempre que estén disponibles, para el rodka
de acciones de formacion, difusion del proyecto, lece#n
de participantes, etc.

Poner a disposicion de la entidad una persona

referencia en el Servicio de Empleo que pueda vesollas
incidencias que surjan en el desarrollo de las oaesi que
se planifiquen en el marco de esta colaboracion.

Incluir en la pagina web del Servicio de Empleo y esu
memoria anual la referencia a este convenio, asimocg
apoyo en la difusion de las acciones que realice datidad
en relacion a este proyecto.

. Contribuir con sus asociados a la creacion de ura rde
empresas colaboradoras con el Ayuntamiento de Blu
con la finalidad de apoyar al empleo, autoempleo pgra la
colaboracion mutua, de tal modo que cuenten con Halsa
de trabajo del Servicio de Empleo del Ayuntamientde
Murcia cuando necesiten trabajadores con cualiboac
faciliten practicas al alumnado de certificados
profesionalidad, que permita  poder organizar  \8sita con

S
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el objetivo primordial de ponerlas en contacto coaquellos
perfiles cualificados profesionalmente en diferente éareas
de actividad del tejido productivo local.

. Colaborar activamente para potenciar los sectofes
productivos del territorio, mejorar la competitigitl de las
empresas 'y contribuir a generar una propuesta delor Vvj
para el tejido empresarial y los/las demandantes de
empleo en el municipio.

. Colaborar en la planificacion, gestion y  desarrollode
ferias, eventos, acciones formativas, a propuesta de
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murgige se consideren de interép
para las personas emprendedoras del municipio deiden materia de
emprendimiento y dinamizacion del trabajo autbnomo

. Asesorar a la entidad en la realizacion de los itesm
necesarios ante las autoridades competentes para la
certificacibn o  acreditacion de las acciones foivaat a
desarrollar.

. Colaborar con el Colegio Oficial de Graduados Sociales
Murcia en la derivacion de usuarios/as del Servicio fe

empleo y promocion economica, personas emprendeddra

0 que quieran emprender, interesadas en participar los
proyectos de la entidad y que cumplan con los s#Qsi
de los mismos.

10.Subvencionar al Colegio Oficial de Graduados Sociales df

Murcia, con la cantidad de TREINTA MIL EUROS
(30.000€) para la financiacion de los fines nedesarpara el
desarrollo  del presente convenio con cargo  ajercicio
2021.

TERCERA: COMPROMISOS DEL COLEGIO DE GRADUADOS SQCES.

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Mudgatinardos fondos previstos

en el presente convenio a la financiacion de gantes actividades, que deberé

realizarse en el periodo de vigencia del mismo:

1. Desarrollar medidas de informacion o] de asesordamie
laboral 'y fiscal de aquellas personas que optan pef
autoempleo, asignando profesionales colegiados a
aquellos emprendedores que sean remitidos por el
Servicio  de Empleo del Ayuntamiento de Murcia, r
importe de 150 € (IVA incluido), en el caso de ur@nsulta
0 consultas inherentes de indole laboral o fiscalieio de la actividad, o de
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60 € al mes (IVA incluido), durante un maximo dméses 0 hiumero de mesegp
restantes a la fecha de finalizacion del preseotevenio. Las anteriore

operaciones seran justificadas mediante el usGloefjlue emprendedor.
Desarrollar medidas de informacion 0 de asesordamie
laboral y fiscal a personas o] empresas que egéan
promoviendo 0 manteniendo proyectos empresarialps,
impulsando el crecimiento neto de empleo en su guotoy
empresarial o  profesional, que cumplan los reqssit de
creacion de un puesto de trabajo como minimo y
mantenimiento del mismo durante 6 meses, cuya fectia
contratacion esté comprendida entre los 6 mesesviopre y
los 6 meses posteriores a la firma del presente vecon
Seran  los  colegiados del Colegio Oficial de  Gradsad
Sociales de Murcia guienes identifiquen a es ! DS
emprendedores. Esta actividad se financiara por ofir@p
de 150 € al mes (IVA incluido), durante un maximoe d6
meses.

Prestar apoyo de asesoramiento y direcciébn técnigara la
Escuela de Ensayo Empresarial en Restauracion de Li&
mediante la designacion por el Colegio Oficial s
Graduados Sociales de Murcia de un profesional g@ale
en ejercicio, de comun acuerdo con el Servicio denplEo
del Ayuntamiento de Murcia, el cual tenga largi
experiencia acreditada en Mentoring empresarigl,
Motivacién y Coaching sobre dinamicas de grupo.

Desarrollar acciones y medidas encaminadas a
promocionar y divulgar actividades dirigidas a
promocién de empleo y al desarrollo econémico del
municipio, contenidas en el Plan de Empleo y Proamoc
Econdmica del municipio de Murcia 2021-2023.

. Colaborar en los informes y estudios promovidos eel

marco del Plan de Empleo y Promocién Econémica mehicipio de Murcia
2021-2023, sobre la evolucion del mercado labgrdhs necesidades deg
cualificacion  profesional que demanden los sestoproductivos del
municipio.

CUARTA: FINANCIACION.

1. Para la realizacion, por el Colegio Oficial de Gradios Sociales de Murcia, d¢
las actuaciones cuyo fomento se persigue en el
periodo de vigencia del Convenio, el Ayuntamientce dMVurcia



Mureia

Ayuntamiento de Murcia

concede al Colegio Oficial de Graduados Sociales Mercia una

subvencion consistente en la aportacion econémim@l tde 30.000

€ con cargo al Presupuesto Municipal del ejeraei@021.

. Teniendo en cuenta que la subvencion financia unartep
importante de los gastos inherentes a las actueiomue se

pretenden fomentar, se considera necesario no aondr Ssu

pago a la previa justificacion del cumplimiento da actividad,

por lo que el pago se realizara con caracter @atidi a su

justificacion, sin establecimiento previo de gai@antal amparo de

lo dispuesto en el art. 344 de la precitada LeyneBd de

Subvenciones y 88 del Reglamento de la Ley, Realcrdi@

887/2006, de 21 de julio, con cargo a la aplicacifresupuestaria
2021/086/4331/48905, en la que existe dotacion deédito

presupuestario suficiente

. La Entidad justificara los gastos efectivamente cwmdos en el

periodo de vigencia del Convenio, presentando lacuh@ntacion

oportuna en la forma prevista en la Ley 38/2003, d& de

noviembre, General de Subvenciones, Ley 40/20151 dée octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publicalgmas normativa aplicable, de acuergp
con lo establecido en la clausula QUINTA.6 del pnés convenio.

QUINTA: PAGO Y JUSTIFICACION DE LA AYUDA.

1. El pago de la subvencion otorgada queda condicmradjue el Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Murcia acredite e quo
mantiene deudas pendientes de pago a la HaciendipAal.

. La subvencion concedida podra ser reducida o relgceen todo
caso, cuando se detecten incumplimientos de los pa@Msos
convenidos por el beneficiario, no se destinen atlusivo objeto
y fin para el que se otorga, no se justifique seriemente, se
incumplan los plazos de justificacibn en tiempo wrnfa o se
observen irregularidades que desvirtien su pragizraleza.

3. A tal efecto, la entidad, como beneficiaria de laubvencion
econémica otorgada por el Ayuntamiento de Murcia eirtud
del presente convenio, queda obligada a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudien
derivarse de la realizacion del proyecto o0  actiidg
subvencionada y del cumplimiento de los compromigps
convenidos.

b) Controlar y comprobar el correcto funcionamientp
prestado por la empresa contratada, sin  perjuicice |[d
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permitr una  eventual presencia de personal ded@n
por el Servicio de Empleo del Ayuntamiento de Mayci
para verificar la correcta ejecucion del proyecto.

4. Ademas, y de conformidad con lo determinado poradl 14 de la

Ley General de Subvenciones, también se obliga a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizada
actividad o adoptar el comportamiento que fundame
la concesion de la subvencion.

b) Justificar ante el o6rgano concedente el cumplimierde los
requisitos y condiciones estipulados, asi como
realizacion de la actividad y el cumplimiento de
finalidad que determinen la concesion o disfrute da
subvencion, debiendo ajustarse a lo dispuesto em Hots.
30 y 31 de la Ley General de Subvenciones, de dou
con las  especificaciones recogidas en el prese
Convenio.

Someterse a las actuaciones de comprobacion 'y oto
financiero que pudieran realizar los ¢6rganos de trobn
competentes, aportando cuanta informacion le '
requerida en el ejercicio de las actuaciones amei

Comunicar al o6rgano concedente la obtencibn de so
subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos que ci@man
las actividades subvencionadas. Esta comunicag
debera efectuarse tan pronto como se conozca, Y tao
caso, con anterioridad a la justificacion de la icagion
dada a los fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuestde
resolucion de concesion de que se halla al coeieen el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y teeena Ila
seguridad social.

Disponer de libros contables, registros diligenctad y
demas documentos debidamente auditados en
términos exigidos por la legislacion mercantil y cteeal
aplicable al beneficiario, asi como cuantos estaq
contables 'y registros especificos se requieran cda
finalidad de  garantizar el adecuado ejercicio des
facultades de comprobacion y control.

Conservar los documentos justificativos de la apglign de
los fondos recibidos, incluidos los documentg

t

a

on
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5. El

electrénicos, en tanto puedan ser objeto de
actuaciones de comprobacion y control.

Adoptar las medidas de difusion para dar la aderug
publicidad del caracter publico de la financiaciérdel
programa o0 actuacion de cualquier tipo, que seanetmb
de subvencion.

libramiento y abono del importe de la subvenci@onvenida,

se efectuara 100% con posterioridad a la firma&Cdelvenio

6. La

justificacion posterior del importe concedidoe shara en el

periodo méximo de 2 meses después del vencimientel
convenio, presentando la siguiente documentacion:

a)

b)

7. La

Memoria documentada y detallada demostrativa
cumplimiento de los compromisos convenidos y de
actividades desarrolladas.

Cuenta justificativa de gastos originados para @sadollo de
las actividades subvencionadas, aportando relacfammérico -
nominal junto a documentos originales o compulsadate
contratos  laborales, nominas, altas/bajas  seguridambcial,
pagos a seguridad social, recibos o facturas, y ade
documentos de valor probatorio equivalente, conideal en el
trafico  juridico mercanti o con eficacia admingiva,
debidamente cumplimentados de, al menos, igual r®paue
la subvencion concedida, y que tendran que serifigasivos
de los gastos que hayan sido efectivamente pagados
anterioridad a la finalizacion del periodo de jfisticion.

La referida documentacion se presentara siguieasloihdicaciones y los
modelos proporcionados por parte del Ayuntamieet®urcia, que podra
solicitar informacion y  documentacion adicional equacilite la
justificacion y la realizacion del control interea el ambito de actuacié
de la gestion y procedimiento subvencional.

forma de pago del gasto subvencionado se expresm la

factura o documento equivalente y se justificarggise se indica a
continuacion, respetando, asimismo, lo dispuesto eh articulo
23.2 de las Bases de Ejecucion del Presupuestntgige

a) Pago en efectivo: acreditado necesariamente aséstr de Sello

de empresa o DNI y firma del titular. Los pagos efectivo no
podran superar, en ningun caso, los 300€. No s@taée como
documento acreditativo del pago material en efectidos
denominados tickets de caja, debiendo los bengtisia
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reclamar a la empresa la expedicion de la correkpote
factura (normal o simplificada).

Pago por cheque nominativo: mediante incorpéracia la
factura de copia o fotocopia del cheque y presé&ntagpara su
cotejo de cargo bancario del citado cheque. En Umingaso se
admitira como forma de pago el cheque al portador.

c) Pago por transferencia: indicacion en la factwla esta forma
de pago, asi como de la cuenta beneficiaria y prasién para
su cotejo de cargo bancario de la indicada tragistes.

d) Pago por domiciliacion bancaria: mediante priesgdn para
su cotejo de cargo bancario correspondiente.

El beneficiario podra subcontratar la actividad varzionada

con terceros, siempre y cuando no exceda del 50% irdporte de

dicha actividad.

. Cuando el importe del gasto subvencionable supeas tuantias
establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembee, Cibntratos del
Sector Publico para el contrato menor (de acuerdn s articulos
118 y 101 de la citada ley), el beneficiario debesdlicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores, caaracter
previo a la contraccion del compromiso para la olaraprestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus espsdaal@cteristicas no exista en ¢
mercado suficiente numero de entidades que lo$icera presten o
suministren, o salvo que el gasto se hubierezedd con anterioridad a |
subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, querdlebaportarse en la

justificacion, se realizara conforme a criterios eficiencia y economia,

debiendo justificarse expresamente en una memariaeleccion cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

10.En ningun caso seran gastos subvencionables lagsigs:

Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

Intereses, recargos, y sanciones administratiyengles.

Los gastos de procedimientos judiciales.

Los impuestos indirectos cuando sean susceptildesrelcuperacion o
compensacion.

Los impuestos personales sobre la renta.

11.El beneficiario debera aportar un certificado detuldiridad de
cuenta bancaria, que acredite que dicha cuentaespmmde a la
entidad subvencionada, con referencia al codigo NBAde la
entidad financiera por donde desean que les seanadbo el
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importe de la subvencion.

SEXTA: FINALIZACION, RESOLUCION Y MODIFICACION DEL

CONVENIO.

1. EI Convenio podra finalizar en cualquier momentor pel mutuo
acuerdo de las Partes.

2. Elincumplimiento de cualquiera de las condicioegtsblecidas en el Convenig
por una de las Partes facultara a la otra paralvesto. La Parte perjudicad
debera comunicar a la otra tanto el hecho quengypa su juicio, el
incumplimiento, como su intencién de resolver eh@nio si persiste en sy
actitud, con una antelacién minima de un mes. araste tiempo, quedars
en suspenso el Convenio y la parte incumplidoragatibsanar el hech

denunciado. Transcurrido dicho plazo de un mesgjge se haya subsanado I
causa que dio lugar a la denuncia, el Conveniaapaeresuelto de forma
automética.

Las Partes no seran responsables por el incumpliojietotal o
parcial, de las obligaciones que resulten del Cuaoiove cuando

ello se deba a caso fortuito o fuerza mayor. Enosestasos, el
Convenio podria quedar en suspenso por el periodoque el
caso fortuto o la fuerza mayor objetivos obligasel®i este
periodo excediera de los seis meses, el Convenicedagia
automaticamente terminado.

. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatamentel
presente Convenio si la otra cometiera actividadesntrarias a
los fines, filosofia, valores o deontologia de ldarap o se Vviera
envuelta en wun escandalo o incursa en procedimieptdicial,
arbitral o administrativo que, por su naturalezaglewancia o
notoriedad, pudiera dafiar o comprometer el buen brem
imagen o reputacion de aquélla.

La terminacion del Convenio conforme a lo previsten la
presente Clausula o segun proceda en Derecho ne&rmieara
gque la parte que inste la terminacion deba indemnnia la otra,
cualquiera que sea el concepto.

Los acuerdos contemplados en el Convenio podran ificeode
en cualquier momento por mutuo acuerdo de las $age
manifestado de forma expresa Yy constituiran una ermd@ al
presente convenio.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
1. Para el seguimiento, vigilancia y control del Carigese constituird una
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Comisién Mixta formada:
Por parte del Ayuntamiento de Murcia:
a) El Concejal de Empleo, Comercio y Mercados
b) La Jefa de Servicio de Empleo o persona en quilegue
Por parte del Colegio Oficial de Graduados SocidéeMurcia:
a) El Decano del Colegio Oficial.
b) El/la Coordinador/a del Proyecto.
O personas en quienes deleguen
Las funciones de esta Comision seran las siguientes
Impulso y coordinacion general del presente Coreni
Aprobacion, seguimiento y evaluacion de los progmmde
actividades.
Elaboracion de una memoria anual y otra final de #atividades
realizadas en el &mbito de este Convenio.
Evaluacion general del Convenio.
Proponer, en su caso, la modificacion de aspeatbscahvenio para
coadyuvar a la consecucion de los objetivos presist
Elevar informes y propuestas a los o6rganos rectales ambas
instituciones. Los acuerdos que adopte la Comistlaberan ser
aprobados por unanimidad de los miembros que Igpcoan.

. La Comisibn Mixta se reunira cuando se estime coiewe Yy, en
todo caso, siempre que lo solicite una de las gamdé objeto de
revisar la relacion de acciones y actividades que realicen al
amparo del presente Convenio, y resolver cualquieidencia que
pudiera suscitarse.

. Por lo que respecta a los indicadores para medir resultados de
los programas indicados en los puntos anteriores uskzaran los
siguientes:

Porcentaje de hombres y mujeres que participan @hast las
acciones y programas.

NUumero de actividades formativas en gestion empetsay en
competencias para emprender

NUmero personas que participan en las actividademativas en
gestion empresarial y competencias para emprender

NuUmero de usuarios acompafiados y asesorados parensiar

NUumero de programas de acompafiamiento, mentorizacidormacion
para la puesta en marcha y crecimiento de emprefpas
en sectores y actividades innovadoras y con pakerde creacion

de empleo de calidad
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Numero de usuarios en programas de acompafamiento
mentorizacion.

NUumero de actividades formativas enfocadas al dskar de
competencias digitales en emprendedores

NUumero de actividades formativas en materia de taligiacion
dirigidas a profesionales autébnomos.

Numero de profesionales autbnomos que  participan
actividades formativas en materia de digitalizacion

NUmero de autbnomos asesorados

NUmero de usuarios asesorados en economia social

NUumero de participantes / usuarios en programas eteprendimiento
social

OCTAVA: DURACION DEL CONVENIO.

Los efectos del presente convenio se iniciarandréiema del mismo por todas lag
partes integrantes, y tendra una duracion de 1afogntar desde la fecha de N
tltima de las mencionadas firmas.

OCTAVA BIS: PLAZO DE EJECUCION DE LAS ACTUACIONES
SUBVENCIONABLES

Las actividades subvencionadas al amparo del pgeesgmvenio, deberan se
realizadas dentro del periodo de vigencia del mjspadiendo procederse al pag
del gasto realizado dentro de periodo de justitrade las actuaciones previst

en clausula QUINTA.6.

NOVENA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSRIAL.

1. Todos aquellos materiales, productos, obras 1, definitiva, todo
lo que las Partes aporten al desarrollo del Proyecgue
perteneciesen con anterioridad a cada una de edlaguira siendo
de su exclusiva propiedad,ssin que genere esta colaboracio
derecho alguno en favor de las Contrapartes.

2. En caso de obtener algun producto o entregabildp de aquellas
actividades que las Partes disefien y desarrollenjuamente, a
raiz del presente Convenio, las Partes seran damemte
titulares propietarias de todos los resultados, ignab darles el
destino, difusion y publicacion, total o parcial,ueq tengan por
conveniente, en cualquier medio y soporte, incluidoternet o
cualquier otra plataforma digital, y sin limitaciortemporal ni
geografica. En cualquier publicacion o difusion aéspecto se
mencionara  expresamente a las Partes, siempre tsas
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9.

aprobacion conforme a lo detallado en el preseantesé€hio.

Las Partes podran llevar a cabo la explotaci@mjunta de dichos
productos siempre que éstas asi lo acuerden ermata y de
manera formal y escrita.

La utilizacibn de nombres, marcas, signos, Ifpgst u otros
distintivos o0 identificaciones de propiedad de cadaa de las
Partes, o por indicacion de las mismas, en ningemso C se
entendera como licencia o0 cesibn de uso o0 constitucde
derecho alguno a favor de aquellas sobre dichoebie

Las Partes reconocen que el desarrollo del meseonvenio no
constituye accion infractora de patente, signo irdigb, derecho
de autor o -cualesquiera otros derechos de propiedadstrial o
intelectualde un tercero.

Si alguna de las partes, con motivo de la ejéoucdel presente
Convenio, fuese denunciada por infringir derechos g@ropiedad
industrial, intelectual o de cualquier naturaleaa, tal denuncia sea

consecuencia de alguna irregularidad imputableamminte a una de lag

partes integrantes del Convenio, la parte causaatedicha irregularidad
deberd hacer frente a todos los gastos, de cealqaturaleza, que se

originen por este motivo, sin perjuicio del ejergide las acciones legales }

de la indemnizacion por dafios y perjuicios questenaso, pudiera exigirse.
El ejercicio de estas acciones no supone reaurdi derecho a
instar la resolucién del Convenio.

En ningin caso las Partes seran responsablesectadi ni
subsidiariamente, del uso indebido que pudiera rhaaluna de
ellas respecto de los contenidos, o de su difusgn, los permisos
legalmente exigidos fuera del &mbito de este Cdoven

Las Partes renuncian a la explotacion econdmita cualesquiera
productos que se pudiesen emitir en el marco deesepte
Convenio, con fines lucrativos.

DECIMA: DIFUSION Y PRESENCIA INSTITUCIONAL.

1.

2.

Cada Parte se compromete a la inclusion del logotipmbre y consideracio
de la otra Parte como entidad colaboradora

cuantos medios se utilicen para la promocion vy sibfu del
Proyecto (programa de mano, web, publicidad en sarero en
otros medios, notas de prensa, ruedas de prensaumedatacion,

etc.), asi como en la memoria anual que reali@spetando en todo caso ;

logotipo o las directrices de imagen externa quéigue cada una de las Parteg

En todo el material impreso, asi como en la difusijue se haga
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5.

de las actividades derivadas de este Convenio, r@lelmnstar la
colaboracion de las Partes vy figurar expresaments $gotipos
en lugar destacado y \visible, y su uso deberd sampse
aprobado con caracter previo por las Partes.

. La utilizacion de los signos distintivos debera drae conforme

al formato que, al efecto, facilitarA cada Parteque se exhiba en
su pagina web y siempre sin alterar o modificar aspecto y
exclusivamente para los fines previstos en el ptesgonvenio.

. Las Partes podran informar publicamente y siempee rdodo leal

de la existencia y cumplimiento del Convenio, en maedida Yy
medios que consideren oportunos.

Asimismo, las Partes podran publicar y divulgar delodo que
estimen mas conveniente y siempre de manera lea, resultados
de las actividades desarrolladas en el marco dehv&wo. Para
ello, deberan informar a la otra parte antes de plablicacion en
caso de que ésta pueda tener particular relevangiatal fin, la
Parte que publica facilitara wuna copia del texto mpleto e
imagenes a la otra, que no denegard su consertiimida manera
irrazonable. En caso de no obtener respuesta en ttes dias
habiles siguientes a la comunicacion, la autoriracise entendera
concedida.

DECIMOPRIMERA: PUBLICIDAD

1.

A los efectos de publicidad del presente Convepien cumplimiento de lo
establecido en el articuo 20 de la Ley 38/2003,
17 de noviembre, General de Subvenciones, moddicpdr la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acéda informacion publica
y buen gobierno, el Ayuntamiento de Murcia remitigd la Base de
Datos Nacional de Subvenciones la resolucibn de vendiones
concedidas.

. Asi mismo, los beneficiarios deberan dar publicidade las

subvenciones y ayudas percibidas al amparo de Esninos vy
condiciones establecidos en la Ley 19/2013 citada.

DECIMOSEGUNDA: RECURSOS HUMANOS.

Todo personal propio, subcontratado o colaboramglos,las Partes empleen en
desarrollo de las actividades resultado del obpg#oeste Convenio sera d
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada Pau&nes cuidaran de la situacié
legal de dicho personal en todos los o6rdenespneipndo del cumplimiento de
las obligaciones de caracter laboral, civil, metitay fiscal que se deriven de
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dichas relaciones, eximiendo expresamente a lasontr&partes  de
cualquier responsabilidad que pueda derivarse ir@implimiento de estas
obligaciones.

DECIMOTERCERA: CONFIDENCIALIDAD.

1.

Las Partes se comprometen a no revelar a tercgras, hacer que sus
empleados o colaboradores en el programa no revetmalquier
material o informacion reservada relacionada con estencia del
presente Convenio. Asimismo se comprometen a nelaeva terceros
y a mantener la mas estricta confidencialidad solcealquier
informacion o material proporcionado por la Conadg o0 por sus
colaboradores, obligandose a que las personas ada8alcumplan las
obligaciones de confidencialidad establecidas en ptasente Clausula,
empleando a tal fin idénticos dispositivos, medidasprocedimientos
de seguridad a los utilizados para proteger su igragpcumentacion
confidencial, de acuerdo con lo establecido en dgislacion sobre
propiedad intelectual y proteccion de datos dectardersonal.

. Las obligaciones de confidencialidad establecidas k& presente

Clausula continuaran vigentes a lo largo de todoplezo de duracion
del presente Convenio e inclusive tras su extincidgquedando
obligadas las Partes a no difundir la informacidonficencial sin el
consentimiento expreso y por escrito de la Conttapa

. Sin perjuicio de lo anterior, las Partes declarare qgumpliran, bajo su

Unica y total responsabilidad, con todas las obilges que les sea
exigibles en aplicacion de la normativa de protatcide datos de
caracter personal, entre ellas, la de recabar eisetimiento del
afectado de acuerdo con el articulo 6 de la Leyarmog 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales yntiarale los derechos
digitales, asi como aplicar las medidas de segiridae dicha ley
establezca.

DECIMOCUARTA: PROTECCION DE DATOS.
1. De conformidad con lo previsto en el Reglamento )(\#016/679 del

Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril2d&6, relativo la
Proteccion de Datos de las personas fisicas en ue pspecta al
tratamiento de datos personales y a la libre @oiah de estos datos
ambas Partes quedan informadas de que los datos
representantes o0 personas de contacto de las misopas sean
facilitados entre ellas con motivo de la ejecuciael presente
Convenio, en cumplimiento del interés publico que deriva del
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mismo, van a ser tratados informaticamente y senacluidos en
sendos ficheros, titularidad de cada parte, cuyaalifiad es la
gestion de la relacion contractual y que podran, s caso, ser
cedidos a aquellas Administraciones Publicas quegalieente
tengan derecho a ello, de acuerdo con lo que egt@bl la
normativa vigente en materia de proteccion de daties cardcter
personal.

. Los titulares de los datos de caracter personalramodejercer sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion tdaidn,
portabilidad u oposicion de material proporcionadgor la
Contraparte o por sus colaboradores, obligandose q@e las
personas sefialadas cumplan las obligaciones de ideoaflidad
establecidas en la presente Clausula, empleando ah fin
idénticos dispositivos, medidas y procedimientos deguridad a
los utilizados para proteger su propia documentaci(p
confidencial, de acuerdo con lo establecido en lay Lorganica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de DawmrsoRales y garanti
de los derechos digitales.

. EI Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murc@btendra
previamente el consentimiento del titular de lostosla dandole
informacion  detallada sobre la identidad del cemion la
actividad que desarrolla y la finalidad a la que w®a destinar los
datos cedidos.

. El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Murgja
proporcionara al Ayuntamiento de Murcia los datoge daracter
personal necesarios con el fin de hacer posible rdalizaciéon de
los acuerdos del presente Convenio. Dichos datos podran ser
utilizados con fines distintos a los previstos end presente
Convenio.

. Ambas Partes se comprometen a adoptar las necesaneadidas
de seguridad para la proteccion de dichos datos adeerdo con
la normativa vigente en la materia.

. Una vez finalizado el presente convenio, los datds caracter
personal deberan ser destruidos o devueltos al giBol®ficial de
Graduados Sociales de Murcia, al igual que cualguseporte o
documento en que conste alguin dato de caracteronagrsobjeto
del tratamiento.

DECIMOQUINTA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.
1. El presente convenio se rige por las disposici@specificas previstas en I3
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Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridicel

Sector Publico, estando excluido del &mbito decapidn de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publicopaaltener por objeto
prestaciones propias de los contratos.

Las controversias sobre la interpretacion y ejécucdel mismo
gue no puedan ser resueltas por la Comision de irBegio, se
someteran a la jurisdiccion de los Juzgados de hnteacioso
administrativo de Murcia, renunciando la PARTES aialguier

otro fuero que pudiera corresponderles.

ADDENDA:
CLAUSULAS:;

PRIMERA: Modificacion del clausula tercera apartagégundalel convenio entre
el Excmo. Ayuntamiento de Murcia y el Colegio@eaduados Sociales.

Se modifica el contenido de dicha clausula del eamanteriormente
aprobado y donde dice:

“[...] que cumplan los requisitos de creacion de uwregbo de trabajo coma
minimo y mantenimiento del mismo durante 6 mesegyacfecha de
contratacion esté comprendida entre los 6 mesesioprey los 6 meses
posteriores a la firma del presente convenio. Sé&ancolegiados del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Murcia quienesntifiguen a estos
emprendedores. Esta actividad se financiara poortapde 150 € al mes (IVA
incluido), durante un maximo de 6 meses. “

Queda redactado como sigue:

“[...] que cumplan los requisitos de creacion de uregbo de trabajo coma
minimo y cuya contratacion se realice a partir @b101/2022. Sera el Colegid
Oficial de Graduados Sociales de la Region de Mugtien, a través de suj
colegiados/as, compruebe el cumplimiento del réguisEsta actividad se
financiara por importe maximo de 150 € al mes (iM&luido), durante umaximo
de 6 meses.”

SEGUNDA: Modificacion del clausula quinta apartaglonto delconvenio entre

el Excmo. Ayuntamiento de Murcia y el Colegio @eaduados Sociales.

Se modifica el contenido de dicha clausula del eamanteriormente

aprobado y donde dice:

“El libramiento y abono del importe de la subvencidonvenida se efectuara
100% a la firma del Convenio. “
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Queda redactado como sigue:

“El libramiento y abono del importe de la subvémciconvenida se efectuarg
mediante un primer pago del 50% en el plazo de demelesde la firma de
convenio, y el resto mediante un segundo pago @8b Festante que se
realizara durante el mes de agosto de 2022“

TERCERA: Modificacion de la clausula quinta apastaoctavo delconvenio
entre el Excmo. Ayuntamiento de Murcia y el Colegie Graduados
Sociales.

Se modifica el contenido de dicha clausula del eaanteriormente
aprobado y donde dice:

“El beneficiario podra subcontratar la actividadbwencionada coterceros,
siempre y cuando no exceda del 50% del imported@dctividad.”

Queda redactado como sigue:

“El beneficiario podra subcontratar la actividadbwncionada coterceros,
siempre y cuando no exceda del 80% del importadteadctividad.”




