Mureia

Ayuntamiento de Murcia

TITULO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA Y LA UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA EL FOMENTO Y
DINAMIZACION DEL EMPRENDIMIENTO, TRABAJO AUTONOMO Y
ECONOMIA SOCIAL.

Firmado el 7 de diciembre de 2021.

Junta de Gobierno de 26 de noviembre de 2021

PARTES:

- Ayuntamiento de Murcia.
- Universidad de Murcia.

OBJETO:

Establecer las bases de colaboracion en el maras detuaciones delimitadas po
el Plan de Empleo y Promocién Econdmica del Muioife Murcia 2021-2023,
dentro de los ejes 3 (Emprendimiento) y 6 (Igualdadportunidades) mediante
actuaciones que se encuadran dentro de 4 linesgudion: 1. Iniciativa
empresarial, 2. Trabajo autbnomo, 3. Economia $péiaDinamizacion e
impulso del desarrollo econémico y social.

APORTACION:

Ayuntamiento de Murcia 3000 €.

VIGENCIA:

Un afio, a contar desde la fecha de la tUltima den&axionadas firmas.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.
Es objeto del presente Convenio el establecimidetdas bases de colaboracig
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entre el Ayuntamiento de Murcia, a través de swiSer de Empleo y la
Universidad de Murcia, en el marco de las actuasatelimitadas por el Plan dg
Empleo y Promocion Econdmica del Municipio de Mar2021-2023, dentro de
los ejes 3 (Emprendimiento) y 6 (Igualdad de Opodades) mediante actuacionep
gue se encuadran dentro de 4 lineas de actuacidniclativa empresarial, 2.
Trabajo autonomo, 3. Economia social y 4. Dinandrae impulso del desarrollo
econdmico y social.

La linea Iniciativa Empresarial se compone de nalighara impulsar el
emprendimiento protagonizado por mujeres, focatizad la inclusidn socio-
laboral y la promocién de igualdad entre hombrewujeres.

Impulso del emprendimiento dentro del colectivo euoi, formacion en
competencias empresariales y gestion empresaafagiliten el emprendimiento
y el trabajo autonomo. Realizacion de programas ab®mpafamiento,
mentorizacidén y formacion para la puesta en maycti@cimiento de empresas e
sectores y actividades innovadoras y con poterdgalcreacion de empleo dg
calidad, realizacion de programas de acompafamigrgntorizacion y formacién
para la puesta en marcha y crecimiento de empmesasectores y actividades
innovadoras y con potencial de creacion de empderatidad.

La linea de actuacion Trabajo autbnomo se centla digitalizacion, facilitando la
transformacion digital del modelo de negocio ash@a@sesoramiento para nuevdg
auténomos.

Dentro de las actuaciones que corresponden a & |[Economia Social sg
encuentra el emprendimiento social y el foment@adsonomia social.

La linea de actuacion Dinamizacion e impulso dslad®llo econdmico local se
centra en actuaciones que fomentan transferencreoltgica desde centros dg
innovacion, y particularmente desde la UniversidadMurcia (en colaboracion
con la Oficina de Transferencia de los resultadednyestigacion -OTRI-) asi
como la promocién y asesoramiento de proyectosioglados con empleo verde
estrategias de adaptacion y mitigacion al cambmatico.

lgualmente, se plantea realizar actuaciones relades con el Plan de Accio
sobre Emprendimiento 2020 desarrollado por la Ciomiguropea y dentro del
Marco Europeo de Competencias de Emprendimientardgomp), para el
fomento de la educacién, y formacion en materiardprendimiento y la creacio
de un buen entorno empresarial mediante la adginside conocimientos,
habilidades y actitudes para emprender y creamr \eonomico, cultural o social
para los demas.

Dado el objeto de este convenio de colaboracionestena que concurren
singulares circunstancias y razones de interésigujbtcondémico y social que
dificultan su convocatoria publica y justifican storgamiento en régimen de
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concesion directa y queda acreditado que el recar$® misma se debe a |3
particularidad de la actividad y objeto que se igaes acercando a los/lag
participantes de las actuaciones y proyectos queks/en en el convenio, tanto a

|
|
emprendimiento y al trabajo autonomo, como a lan&mién en competencia

empresariales, el fomento de la economia socia yrdnsferencia tecnoldgice
desde centros de innovacion.

Igualmente se persigue implantar medidas relacesadn los ejes estratégicos ddl
Plan de Empleo y Promocién Econdémica del municiggoMurcia 2021-2023,
impulsado por el Ayuntamiento de Murcia para mizanilos efectos econémicog
y de pérdida de empleos derivados de la pandeniia, @e poder reactivar la
economia en el Municipio de Murcia a corto y mquaxo.

SEGUNDA: COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA.

El Ayuntamiento de Murcia se compromete a:

1. Facilitar la informacion a todos sus centros y deeeacias del contenido de
presente convenio, con el objetivo de lograr laonalfusion posible.

2. Facilitar el uso de instalaciones de los Centro$-alenacion del Servicio de
Empleo del Ayuntamiento de Murcia, siempre queresii€ponibles, para el
desarrollo de acciones de formacion, difusion delygcto, seleccion de
participantes, etc.

. Poner a disposicion de la entidad una personafdeeneia en el Servicio de
Empleo que pueda resolver las incidencias querserael desarrollo de lag
acciones gue se planifiquen en el marco de estb@alcion.

Incluir en la pagina web del Servicio de Empleonysei memoria anual la
referencia a este convenio, asi como apoyo erfugidin de las acciones qug
realice la entidad en relacidon a este proyecto.

. Contribuir con sus asociados a la creacion de ued de empresas
colaboradoras con el Ayuntamiento de Murcia coffifalidad de apoyar al
empleo, autoempleo y para la colaboracién mutugldaodo que cuenten co
la bolsa de trabajo del Servicio de Empleo del Agomento de Murcia cuando
necesiten trabajadores con cualificacion, faciligacticas al alumnado de
certificados de profesionalidad, que permita poaiganizar visitas, con el
objetivo primordial de ponerlas en contacto cone#iga perfiles cualificados
profesionalmente en diferentes areas de activigatefido productivo local.

. Colaborar activamente para potenciar los sectoregduptivos del territorio,
mejorar la competitividad de las empresas y comirié generar una propuests
de valor para el tejido empresarial y los/las dedtaates de empleo en g
municipio.

. Colaborar en la planificacion, gestion y desarrdéoferias, eventos, accionej
formativas. a propuesta de UMU, que se considegantdrés para las personaf
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emprendedoras del municipio de Murcia en materiaeagwrendimiento y
dinamizacién del trabajo autonomao.

8. Asesorar a la entidad en la realizacion de losite&mmecesarios ante lag
autoridades competentes para la certificacion ediacion de las accioneg
formativas a desarrollar.

. Colaborar con la UMU en la derivacion de usuarmosle Servicio de empleo
promocién economica, personas emprendedoras o gieeaq emprender,

interesadas en participar en los proyectos detldaghy que cumplan con log
requisitos de los mismos.

10.Subvencionar a UMU, con la cantidad de TREINTA MEUROS (30.000€)
para la financiacion de los fines necesarios pérdesarrollo del presente
convenio con cargo al ejercicio 2021.

TERCERA: COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA

La Universidad de Murcia destinara los fondos atea en el presente convenio [

la financiacion de las siguientes actividades, aloeihn realizarse en el periodo g

Vigencia del mismo:

Iniciativa empresarial

1. Programa Yunus de Emprendiento Social "Observa, remie, Siente”,

focalizado en el emprendimiento social, con unacidn de 37,5 horas.

2. Programa de capacidades y de gestion empresaréakepgrender, en el que ;

través de talleres de 3 horas de duracion se #ra@majcompetencias parg

emprender y capacidades de gestion empresariatalleses de este programg
se ofertan a los estudiantes y se imparte en ltesedies centros de |
Universidad de Murcia. Los talleres se centraranaesas integradas e
EntreComp, Marco Europeo de la Competencia Empdande como son:
trabajo en equipo, comunicacion, creatividad, eddcafinanciera, marketing,
autoconocimiento, planificacion y gestion, entrast

. Programa de desarrollo de capacidades digitales @aprender, programa
especifico centrado en estas competencias queda obn caracter transvers
a todos los estudiantes. Entre las capacidades@umbajaran estan: marci
digital, creacion de web, manejo de redes (Instagtankedin. . .) y marketing
digital, entre otras.

. Programa "Inicia el Vuelo” orientado a que los mapantes adquieran lag
capacidades para desarrollar y poner en marchdesiproyecto emprendedo
Sera presencial, con apoyo de actividades on—lIliecuenta con el
asesoramiento personalizado a los proyectos pte darprofesionales. Tieng
una duracién de 50 horas.

. Programa "Emprende tu TFG-TFM” dirigido a los esanties que realizan s
trabajo final de estudios buscando centrarse etesdrrollo de un proyecto
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empresarial. Sera presencial y tiene una duracdB0dhoras. Este programg
incorpora asesoramiento por parte de profesorespyafesionales.

6. Realizacion de jornadas de emprendimiento en logsa®(experiencia piloto).

Trabajo autbnomo

1. Se ofertaran talleres de digitalizacion orientaalda adaptacion y/o definicion
de estrategias digitales y transformacion digithl neodelo de negocio
"ConectUM”. web, redes sociales, posicionamientoOS SEM y Apps
integradas, principalmente. Se definiran como glodie talleres de entre 8
12 horas de duracion.
Formacion y asesoramiento en tramites legales pangarendedores. S
realizaran talleres de 9 horas de duracion. Lésréal de tramites legales, cadg
uno de 3 horas, se programaran con un ciclo decapdys nuevos autbnomos
Ambas actuaciones iran dirigidas tanto a la cormadidniversitaria como a
trabajadores autonomos del municipio que deseearandp digitalizacion de
sus actividades o, en su caso, conocer los trad@ggdes y administrativos
para poner en marcha una actividad empresarial.
Programa formativo online “"Impulsa tu proyecto” g@arautdbnomos,
desempleados, y personas ajenas a la Universidaa.desarrollar y poner e
marcha su idea/proyecto emprendedor. Serad on-lneguenta con el
asesoramiento personalizado a los proyectos pte darprofesionales. Tieng
una duracién de 50 horas.

Economia Social

1. Se ofertara en este apartado la realizacion delgr&@ma Yunus de
Emprendiento Social "Observa Emprende Siente”.

2. Se realizaran talleres de capacidades emprendefdceaizadas al fomento de
la economia social.

Dinamizacion e impulso del desarrollo economic@loc

1. Desarrollo de un programa de dinamizacién orientadoda la comunidad
universitaria para fomentar y presentar experiencide transferencia
tecnoldgica desde la Universidad al &mbito empiasaproductivo.

. Se ofertara un servicio de formacion y asesoramianproyectos orientadog

hacia la economia verde y circular: empleo verdstyategias de adaptacion !
mitigacion al cambio climatico.

CUARTA: FINANCIACION.

1. Para la realizacion, por la Universidad de Murda, las actuaciones cuyq
fomento se persigue en el periodo de vigencia dalvénio, el Ayuntamiento
de Murcia concede a la Universidad de Murcia ur@vencion consistente e
la aportacion econdémica total de 30.000 € con calderesupuesto Municipal
del ejercicio de 2021.
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. Teniendo en cuenta que la subvencion financia wamte pmportante de los

gastos inherentes a las actuaciones que se pretémaentar, se considerg
necesario no condicionar su pago a la previa jcatiion del cumplimiento de
la actividad, por lo que el pago se realizara camaater anticipado a s

justificacion, sin establecimiento previo de gai@anal amparo de lo dispuest
en el art. 34.4 de la precitada Ley General de &ubiones y 88 del

Reglamento de la Ley, Real Decreto 887/2006, dde?julio, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 2021/086/4331/48905aequk existe dotacion de
crédito presupuestario suficiente.

. La Entidad justificara el importe de los gastosctfamente ejecutados en

periodo de vigencia del Convenio, presentando taisentacion oportuna e
la forma prevista en la Ley 38/2003, de 17 de mubie, General de
Subvenciones, Ley 40/2015, de 1 de octubre, denfi&giJuridico del Sector
Publico y demas normativa aplicable dos meses dssgel vencimiento del
convenio.

QUINTA: PAGO Y JUSTIFICACION DE LA AYUDA.

1.

El pago de la subvencion otorgada queda condicmaaglie la Universidad de
Murcia acredite que no mantiene deudas pendierdepado a la Hacienda
Municipal.

. La subvencién concedida podra ser reducida o relp@n todo caso, cuand

se detecten incumplimientos de los compromisos eamdes por el
beneficiario, no se destinen al exclusivo objefmpara el que se otorga, no s
justifique suficientemente, se incumplan los pladegustificacion en tiempo y
forma o se observen irregularidades que desviguaropia naturaleza.

. A tal efecto, la entidad, como beneficiaria de lsbvencibn econdmica

otorgada por el Ayuntamiento de Murcia en virtutiptesente convenio, quedg

obligada a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudieranalse de la realizacion
del proyecto o actividad subvencionada y del cumipiito de los
compromisos convenidos.

b) Controlar y comprobar el correcto funcionamientespado por la empresa
contratada, sin perjuicio de permitir una evenfoi@sencia de persona
designado por el Servicio de Empleo del Ayuntanoieshé Murcia, para
verificar la correcta ejecuciéon del proyecto.

. Ademas, y de conformidad con lo determinado partell4 de la Ley General

de Subvenciones, también se obliga a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizaractividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesiéon deblzesicion.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplirialé los requisitos y
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h)

condiciones estipulados, asi como la realizacionladeactividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la @s@n o disfrute de la
subvencion, debiendo ajustarse a lo dispuestosearts. 30 y 31 de la Le
General de Subvenciones, de acuerdo con las @spemhes recogidas e
el presente Convenio.

Someterse a las actuaciones de comprobacion yotdirtanciero que
pudieran realizar los 6rganos de control competerdaportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio deakdsaciones anteriores.
Comunicar al 6rgano concedente la obtencion des attigbvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien lasidaties subvencionadas
Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto @®moonozca, y en
todo caso, con anterioridad a la justificacion deaplicacion dada a los
fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuedé resolucién de
concesion de que se halla al corriente en el cunmmiito de sus
obligaciones tributarias y frente a la seguridadao

Disponer de libros contables, registros diligenogagt demas documentog
debidamente auditados en los términos exigidosapegislacion mercantil
y sectorial aplicable al beneficiario, asi comontaa estados contables
registros especificos se requieran con la finalaagarantizar el adecuad
ejercicio de las facultades de comprobacion y obntr

Conservar los documentos justificativos de la apli@n de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicas, tento puedan ser|
objeto de las actuaciones de comprobacién y control

Adoptar las medidas de difusion para dar la adecyadblicidad del
caracter publico de la financiacion del programactuacion de cualquier
tipo, que sean objeto de subvencion.

El libramiento y abono del importe de la subvenaidnvenida se efectuara
100% con posterioridad a la firma del Convenio.

La justificacion posterior del importe concedido s en el periodo de 2
meses después del vencimiento del convenio, pees#mtla siguiente
documentacion:

a)

b)

Memoria documentada y detallada demostrativa deiptimiento de los
compromisos convenidos y de las actividades ddEatas.

Cuenta justificativa de gastos originados para esadollo de las
actividades subvencionadas, aportando relacién rnicoagéominal junto a
documentos originales o compulsados, de contratberales, nominas,
altas/bajas seguridad social, pagos a seguridadl,scibos o facturas, y
demas documentos de valor probatorio equivalerda, validez en el
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trafico juridico mercantil o con eficacia adminaiva, debidamente
cumplimentados de, al menos, igual importe quailvencion concedida,
y que tendran que ser justificativos de los gasioe hayan sido
efectivamente pagados con anterioridad a la fiaailin del periodo de
justificacion.

La referida documentacién se presentara siguieaslondicaciones y los
modelos proporcionados por parte del Ayuntamieetdldrcia, que podra
solicitar informacién y documentacion adicional daeilite la justificacion

y la realizacion del control interno en el ambiwattuacion de la gestion

procedimiento subvencional.

7. La forma de pago del gasto subvencionado se exprema la factura o
documento equivalente y se justificara segun secand continuacion,
respetando, asimismo, lo dispuesto en el articBl® @e las Bases de Ejecucio
del Presupuesto vigente:

a) Pago en efectivo: acreditado necesariamente astey&ello de empresa (
DNI y firma del titular. Los pagos en efectivo nadpan superar, en ningu |
caso, los 300€. No se aceptara como documento itatienl del pago
material en efectivo los denominados tickets dea,cajebiendo los
beneficiarios reclamar a la empresa la expedici®@nadcorrespondiente
factura (normal o simplificada).

Pago por cheque nominativo: mediante incorporaaifm factura de copia
o fotocopia del cheque y presentacion para suadiejcargo bancario de
citado cheque. En ningun caso se admitird comodatenpago el cheque a
portador.

Pago por transferencia: indicacion en la facturasta forma de pago, as
como de la cuenta beneficiaria y presentacion garaotejo de cargo
bancario de la indicada transferencia.

d) Pago por domiciliacion bancaria: mediante preggdn para su cotejo
de cargo bancario correspondiente.

El beneficiario podrd subcontratar la actividad v&utzionada con terceros

siempre y cuando no exceda del 50% del importaatecctividad.

. Cuando el importe del gasto subvencionable supsredantias establecidas €
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de ContratosS#itor Publico para el
contrato menor (de acuerdo con los articulos 11®Y de la citada ley), el
beneficiario debera solicitar como minimo tres Mwier de diferentes
proveedores, con caracter previo a la contracogbrc@mpromiso para la obra
la prestacion del servicio o la entrega del bietyas que por sus especialef
caracteristicas no exista en el mercado suficieateero de entidades que 1o}
realicen, presten o suministren, o salvo que eogss hubiere realizado co
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anterioridad a la subvencion.
La eleccién entre las ofertas presentadas, queratebaportarse en la
justificacion, se realizard conforme a criterios efciencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memarialdccion cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

10.En ningln caso seran gastos subvencionables lagssigs:
a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
b) Intereses, recargos, y sanciones administratiyesgles.
c) Los gastos de procedimientos judiciales.
d) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibdeseduperacion o

compensacion.

e) Los impuestos personales sobre la renta.

11.El beneficiario debera aportar un certificado deldaridad de cuenta bancari
gue acredite que dicha cuenta corresponde a ldagnsubvencionada, co
referencia al cédigo IBAN, de la entidad financip@ donde desean que lej
sea abonado el importe de la subvencion.

SEXTA: FINALIZACION, RESOLUCION Y MODIFICACION DEL

CONVENIO.

1. El Convenio podra finalizar en cualquier momento glanutuo acuerdo de lag
Partes. ‘
El incumplimiento de cualquiera de las condicioesmblecidas en el Conveniq
por una de las Partes facultara a la otra pardverbm La Parte perjudicada
deberd comunicar a la otra tanto el hecho que sJpansu juicio, el
incumplimiento, como su intencion de resolver eh@mio si persiste en s
actitud, con una antelacidon minima de un mes. Deraste tiempo, quedara e
suspenso el Convenio y la parte incumplidora posisthsanar el hecho
denunciado. Transcurrido dicho plazo de un megsese haya subsanado [
causa que dio lugar a la denuncia, el Convenio afaecesuelto de formal
automatica.
Las Partes no seran responsables por el incumpliojieotal o parcial, de las
obligaciones que resulten del Convenio cuando sdlaleba acaso fortuito g
fuerza mayor. En estos casos, el Convenio podré@ajuen suspenso por
periodo al que el caso fortuito o la fuerza maygetvos obligasen. Si estg
periodo excediera de los seis meses, el Convergdagia automaticamente}
terminado.

. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatamehpgesente Convenio s
la otra cometiera actividades contrarias a los sfinilosofia, valores o
deontologia de la otra; o se viera envuelta en soarglalo o incursa e
procedimiento judicial, arbitral o administrativouey por su naturaleza
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relevancia o notoriedad, pudiera dafiar o compranetteuen nombre, image
o reputacion de aquélla.

La terminacion del Convenio conforme a lo previstola presente Clausula ¢
segun proceda en Derecho no determinara que ka gaetinste la terminacio
deba indemnizar a la otra, cualquiera que seanelego.

Los acuerdos contemplados en el Convenio podrarficeede en cualquier
momento por mutuo acuerdo de las Partes manifestadimrma expresa y
constituirdn una addenda al presente convenio.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
1. Para el seguimiento, vigilancia y control del Carigese constituird una
Comision Mixta formada:
Por parte del Ayuntamiento de Murcia:
a) El Concejal de Empleo, Comercio y Mercados
b) La Jefa de Servicio de Empleo o persona en quilegue
Por parte de la Universidad de Murcia:
a) La Vicerrectora de Empleo, Emprendimiento y Soaleda
b) EIl Director de Emprendimiento.
O personas en quienes deleguen
Las funciones de esta Comision seran las siguientes

Impulso y coordinacion general del presente Coroveni

Aprobacién, seguimiento y evaluacion de los progsue actividades.
Elaboracion de una memoria anual y otra final dealetividades realizadas e
el ambito de este Convenio.

Evaluacion general del Convenio.

Proponer, en su caso, la modificacién de aspe&bsodivenio para coadyuva

a la consecucion de los objetivos previstos.

Elevar informes y propuestas a los érganos recttgesnbas instituciones. Log

acuerdos que adopte la Comision deberan ser amelpad unanimidad de los

miembros que la componen.

La Comision Mixta se reunira cuando se estime coievde y, en todo caso,

siempre que lo solicite una de las partes al objetaevisar la relacion de

acciones y actividades que se realicen al ampargrésente Convenio, y

resolver cualquier incidencia que pudiera sus@tars

Por lo que respecta a los indicadores para mesineleultados de los programag

indicados en los puntos anteriores se utilizararsiguientes:

» Porcentaje de hombres y mujeres que participaro@astlas acciones
programas.

« Numero de actividades formativas en gestion empatsay en
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competencias para emprender

NUmero personas que participan en las actividaolesativas en gestion
empresarial y competencias para emprender

NUumero de usuarios acompafnados y asesorados paraneler o Numero
de programas de acompafiamiento, mentorizacion maftion para la
puesta en marcha y crecimiento de empresas enregtoactividades
innovadoras y con potencial de creacion de empéeoatidad o NUmero
de usuarios en programas de acompafiamiento y neacion.

Numero de actividades formativas enfocadas al ddkade competencias
digitales en emprendedores

Numero de actividades formativas en materia dealig@cion dirigidas a
profesionales autbnomos.

Numero de profesionales autbnomos que participan aetividades

formativas en materia de digitalizacion

NUumero de autbnomos asesorados

NuUmero de usuarios asesorados en economia social

NUumero de participantes / usuarios en programaserdprendimiento

social

OCTAVA: DURACION DEL CONVENIO.
Los efectos del presente convenio se iniciaranlarisma del mismo por todas Ia
partes integrantes, y tendra una duracion de 1 aontar desde la fecha de I

ultima de las mencionadas firmas.

OCTAVA BIS: PLAZO DE EJECUCION DE LAS ACTUACIONES
SUBVENCIONABLES.

Las actividades subvencionadas al amparo del pgeesgmvenio, deberan se
realizadas dentro del periodo de vigencia del mjgmdiendo procederse al pagf
del gasto realizado dentro de periodo de justificade las actuaciones previsto e
CLAUSULA QUINTA. 6.

NOVENA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRL.

1. Todos aquellos materiales, productos, obras vy, edimitiva, todo lo que las
Partes aporten al desarrollo del Proyecto, queepectesen con anterioridad §
cada una de ellas, seguira siendo de su exclusigepad, sin que genere est
colaboracion, derecho alguno en favor de las Cpattes.

. En caso de obtener algun producto o entregable @ aquellas actividades
que las Partes disefien y desarrollen conjuntamenteqiz del presente
Convenio, las Partes seran conjuntamente titulprepietarias de todos log
resultados, pudiendo darles el destino, difusiguulglicacion, total o parcial,
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que tengan por conveniente, en cualquier mediopprs®, incluido Internet o
cualquier otra plataforma digital, y sin limitacié@mporal ni geogréfica. En
cualquier publicacidén o difusion al respecto se ci@mrara expresamente a laj
Partes, siempre tras su aprobacién conforme a tallatio en el presente
Convenio.

. Las Partes podran llevar a cabo la explotacionurdajde dichos productog
siempre que éstas asi lo acuerden expresamentmgraera formal y escrita.

. La utilizacion de nombres, marcas, signos, logatipo otros distintivos o
identificaciones de propiedad de cada una de lge?@ por indicacion de lag
mismas, en ningun caso se entendera como licenct@s®n de uso o
constitucion de derecho alguno a favor de aqustiase dichos bienes.

. Las Partes reconocen que el desarrollo del preseo@enio no constituye
accion infractora de patente, signo distintivo,edao de autor o cualesquier
otros derechos de propiedad industrial o intelécteian tercero. ‘

. Si alguna de las partes, con motivo de la ejecudgbpresente Convenio, fuesg
denunciada por infringir derechos de propiedad stréhl, intelectual o de
cualquier naturaleza, y tal denuncia sea conse@iegcalguna irregularidad
imputable Unicamente a una de las partes integradek Convenio, la parte
causante de dicha irregularidad debera hacer frantedos los gastos, dg
cualquier naturaleza, que se originen por estevamasin perjuicio del ejercicio
de las acciones legales y de la indemnizacion abosly perjuicios que, en s
caso, pudiera exigirse.

. El ejercicio de estas acciones no supone renurcide@cho a instar la
resolucién del Convenio.

. En ningun caso las Partes seran responsablestadiresubsidiariamente, de
uso indebido que pudiera hacer alguna de ellagcesple los contenidos, o dg

su difusion, sin los permisos legalmente exigidosrd del ambito de estd
Convenio.

. Las Partes renuncian a la explotacion econdmicaudiesquiera productos qug
se pudiesen emitir en el marco del presente Coayean fines lucrativos.

DECIMA: DIFUSION Y PRESENCIA INSTITUCIONAL.

1. Cada Parte se compromete a la inclusion del logotipmbre y consideracié
de la otra Parte como entidad colaboradora en gsianedios se utilicen para
la promocion y difusién del Proyecto (programa deno) web, publicidad en
prensa o en otros medios, notas de prensa, ruedpeedsa, documentacion
etc.), asi como en la memoria anual que reali@spetando en todo caso 6
logotipo o las directrices de imagen externa qdejure cada una de las Partes
En todo el material impreso, asi como en la difusiue se haga de lag
actividades derivadas de este Convenio, deberdardascolaboracion de las
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Partes y figurar expresamente sus logotipos err ldgstacado y visible, y s
uso debera ser siempre aprobado con caracter grevlas Partes.

. La utilizacion de los signos distintivos deberadrae conforme al formato quej
al efecto, facilitar4 cada Parte o que se exhibsuepagina web y siempre si
alterar o modificar su aspecto y exclusivamente f@s fines previstos en e
presente Convenio.

. Las Partes podran informar publicamente y siemprentdo leal de la
existencia y cumplimiento del Convenio, en la madidnedios que considere
oportunos.

5. Asimismo, las Partes podran publicar y divulgar aeldo que estimen mag
conveniente y siempre de manera leal, los resudtati® las actividades
desarrolladas en el marco del Convenio. Para @élberan informar a la otra
parte antes de la publicacion en caso de que éstdaptener particular
relevancia. A tal fin, la Parte que publica faailit una copia del texto complet
e imagenes a la otra, que no denegara su consemtinde manera irrazonabl
En caso de no obtener respuesta en los tres dfksh&iguientes a la
comunicacion, la autorizacion se entendera coneedid

DECIMOPRIMERA: PUBLICIDAD
1. A los efectos de publicidad del presente Conveypien cumplimiento de lo

establecido en el articulo 20 de la Ley 38/20031 dee noviembre, General d¢
Subvenciones, modificado por la Ley 19/2013, de €@ diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica yenbuwobierno, el
Ayuntamiento de Murcia remitird a la Base de D&tasional de Subvencioneg
la resolucion de subvenciones concedidas.

. Asi mismo, los beneficiarios deberan dar publididie las subvenciones
ayudas percibidas al amparo de los términos y canis establecidos en 1§
Ley 19/2013 citada.

DECIMOSEGUNDA: RECURSOS HUMANOS.

Todo personal propio, subcontratado o colaboraglee, las Partes empleen en §
desarrollo de las actividades resultado del obpoeste Convenio sera d
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada Partenes cuidaran de la situacié
legal de dicho personal en todos los 6rdenes, neligrodo del cumplimiento de lag
obligaciones de caracter laboral, civil, mercaptilscal que se deriven de dichaj
relaciones, eximiendo expresamente a las Contespartde cualquier
responsabilidad que pueda derivarse del incumptitoide estas obligaciones.

DECIMOTERCERA: CONFIDENCIALIDAD.
1. Las Partes se comprometen a no revelar a tergeeobacer que sus empleaddg
o colaboradores en el programa no revelen, cualgquéterial o informacion
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reservada relacionada con la existencia del preséotvenio. Asimismo se
comprometen a no revelar a terceros y a mantenemds estricta
confidencialidad sobre cualquier informacion o mategyroporcionado por la
Contraparte o por sus colaboradores, obligandageedas personas sefialadg
cumplan las Expte. n.° 2021/086/ 000073 obligagode confidencialidad
establecidas en la presente Clausula, emplearaldia idénticos dispositivos,
medidas y procedimientos de seguridad a los ufitiggpara proteger su propig
documentacién confidencial, de acuerdo con lo &stalm en la legislacion
sobre propiedad intelectual y proteccion de dasosagacter personal.

. Las obligaciones de confidencialidad establecidaslee presente Clausul
continuaran vigentes a lo largo de todo el plazoddeacion del presente
Convenio e inclusive tras su extincion, quedandiigatias las Partes a ng
difundir la informacion confidencial sin el consiemento expreso y por escrito
de la Contraparte.

Sin perjuicio de lo anterior, las Partes declayae cumpliran, bajo su Unica |

total responsabilidad, con todas las obligaciones s sean exigibles e

aplicacion de la normativa de proteccion de da®satacter personal, entrg
ellas, la de recabar el consentimiento del afectidacuerdo con el articulo ¢
de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, dateBcion de Datos

Personales y garantia de los derechos digitalespa® aplicar las medidas d¢

seguridad que dicha ley establezca.

DECIMOCUARTA: PROTECCION DE DATOS.

1. De conformidad con lo previsto en el Reglamento )(UW016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril2d&6, relativo la
Proteccion de Datos de las personas fisicas endaaspecta al tratamiento d
datos personales y a la libre circulacion de edtiss, ambas Partes qued
informadas de que los datos de representantessonaer de contacto de laj
mismas, que sean facilitados entre ellas con matévia ejecucion del presentg
Convenio, en cumplimiento del interés publico geealsriva del mismo, van a
ser tratados informaticamente y seran incluidoseardos ficheros, titularidad
de cada parte, cuya finalidad es la gestion deelcidn contractual y que
podran, en su caso, ser cedidos a aquellas Adnaicishes Publicas que
legalmente tengan derecho a ello, de acuerdo cgud@stablezca la normativg
vigente en materia de proteccion de datos de earpetsonal.

. Los titulares de los datos de caracter personalapodjercer sus derechos dg
acceso, rectificacion, supresion, limitacion, poittdad u oposicion de material
proporcionado por la Contraparte o por sus colalmes, obligandose a qué
las personas sefaladas cumplan las obligaciones caididencialidad
establecidas en la presente Clausula, emplearaldia idénticos dispositivos,
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medidas y procedimientos de seguridad a los ufitiggpara proteger su propig
documentaciéon confidencial, de acuerdo con lo &staio en la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de DatosoRales y garantia de 0]
derechos digitales.

. La UMU obtendra previamente el consentimiento dellar de los datos,
dandole informacién detallada sobre la identidaldcésionario, la actividad
que desarrolla y la finalidad a la que va a destosmdatos cedidos.

. La UMU proporcionara al Ayuntamiento de Murcia Idatos de caracter
personal necesarios con el fin de hacer posibiedlizacion de los acuerdos degj
presente Convenio. Dichos datos no podran seraditis con fines distintos .|
los previstos en el presente Convenio.

. Ambas Partes se comprometen a adoptar las necegaididas de seguridag
para la proteccion de dichos datos de acuerdo aoimativa vigente en la
materia.

. Una vez finalizado el presente convenio, los ddtosaracter personal debera
ser destruidos o devueltos a la UMU, al igual qualguier soporte o
documento en que conste algun dato de caractamatiebjeto del tratamiento.

DECIMOQUINTA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.

1. El presente convenio se rige por las disposiciespscificas previstas en |
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen JurideloSe:ctor Publico,
estando excluido del ambito de aplicacion de la B&017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, al epeit por objeto
prestaciones propias de los contratos.

. Las controversias sobre la interpretacion y ejesudel mismo que no
puedan ser resueltas por la Comision de Seguimiesetsometeran a la
jurisdiccién de los Juzgados de lo contencioso adtnativo de Murcia,
renunciando la PARTES a cualquier otro fuero quedigra
corresponderles.




